Misyon-Vizyon-Kalite

Misyonumuz;

- Cng Yapi insaat kurulusu olarak sektdrdeki isim ve giivenilirligine yakisir kalitede projeler
hazirlayarak, degerli musterilerinin memnuniyetini ilk sirada gézeterek kaliteli, givenilir, huzurlu
yasam birimleri olusturmaktir.

- Sosyal, sportif ve kilturel aktivitelerle bagini eksiksiz kurarak, dogal insaat ihtiyacini
saglam bir zemine oturtmasini saglamak.

- Modernlik, mimari mikemmellik ve teknolojinin akilli kullanimiyla insani gelecege tasimak
ve boylelikle refah seviyesini yikseltmek.

- Mdusterilerimizin ve ¢alisanlarimizin memnuniyetlerini artirmakiir.

- Ingaat sektdriinde, misterilerin verdigi glivenle birlikte her zaman tercih edilen kurulus
olmaktir.

Vizyonumuz;

Ana prensibi insana ve dogaya saygi olan, insanlari beton yiginlarina hapsetmeden ¢cagdas,
modern mimari ve teknolojiden en Ust diizeyde faydalanmalarini saglayarak, bu anlamda "yeni
mekanlar yeni hayatlar" felsefemizi, kalite gizgimizden 6din vermeden projelerimizi hayata
gecirmek ve hayata gecirdigi projelerle yillar sonra da adindan takdirle séz edilen bir firma
olmak.

Temeli insana ve dogaya sayg! olan, bireyin dogalligiyla bagini koparmadan modernlik, mimari
ve teknolojiden st diizeyde faydalanmasini saglamak ve bu sayede Yasam Mimarligi
felsefemizi, tim diinyaya Ornek olusturacagimizi gbézden kagirmadan yasam pratigine
aktarmaktir.

Kalite Politikamiz;
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- YUrarlOkteki standartlar gcercevesinde musteri begeni ve taleplerini karsilayan trin ve
hizmetler sunarak musteri memnuniyetini sarekli kilmak,

- Gevre mevzuatl ve sektdrel yakamlaliklere uymak, dogal kaynaklarin verimli kullanimini
saglamak, ¢evrenin korunmasina 6zen gostermek ve gevreye pozitif degerler kazandirmak,

- Is Sagligr ve Guvenligi Mevzuati ile idari diizenlemelere uymak, saglkli ve giivenli bir
calisma ortami olusturmak, is kazalari ile meslek hastaliklarini dnleyerek bu alanda Dinya
Standartlarinin en Ust diizeyine ulasmak ve bunu strdirdlebilir kilmak,

- Faaliyetlerimizin gevreye ve insan sagligina olan etkilerini kontrol altinda tutarak,
surdardlebilir kalkinma ilkeleriyle tutarh olmasini saglamak,

- Teknolojik gelisme ve yenilikleri takip ederek tim calisanlarimizi egitmek ve
bilinglendirmek,

- Surekli gelisme ve iyilesme anlayisi icinde calisarak surdUrilebilir karhhgr saglamak,
sektorin istikrarh, 6ncl ve lider kurulugu olmaktir.
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